Целевые показатели 

результативности предоставления субсидии из областного бюджета Ленинградской области в рамках мероприятия «Обеспечение стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений культуры» в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации государственной программы» государственной программы Ленинградской области «Развитие культуры в Ленинградской области», утвержденной постановлением Правительства Ленинградской области от 14 ноября 2013 года № 404
	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед.изм.
	Значение показателя

	1.
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Ленинградской области
	процентов
	52,6

	2.


	Рост заработной платы по сравнению с 2013 годом
	процентов
	13,1

	3.
	Плановое значение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры на 2014 год
	рублей
	17283,8

	4.
	Плановое значение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры на 2014 год
	рублей
	16933,0

	5.
	Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений культуры
	человек
	2


